Integritetspolicy, medlemmar i VIM
Integritetspolicy

Vivérnar om din integritet och du ska kunna kénna dig trygg nir du anfdértror oss dina
personuppgifter. Vi har diarfor uppréttat denna integritetspolicy for att du ska kunna ta del av hur
vi behandlar dina personuppgifter, vad vi anvinder dem till, vem som far ta del av dem samt hur

du kan ta tillvara dina réttigheter och din integritet. Den utgér fran géllande lagstiftning kring
dataskydd.

1. Bakgrund

Vi behandlar dina personuppgifter framst fér att kunna fullfélja vara férpliktelser mot dig pa bésta
satt. Var utgdngspunkt &r att inte behandla fler personuppgifter 4n vad som krévs fér respektive
dndamal, och vi striavar alltid efter att anvéinda de minst integritetskéinsliga uppgifterna som ar
mojligt.
2. Vilka personuppgifter behandlar VIM?
Vi behandlar endast personuppgifter nér vi har rittslig grund och bara dér det behovs for att
kunna fullfélja vara forpliktelser mot dig som medlem. Hér foljer exempel pa de personuppgifter
som vi behandlar antingen sjilva eller via ett personuppgiftsbitrdde som VIM har ett géllande
personuppgiftsbitriadesavtal med:

e Forildrars namn

e Forildrars adresser

¢ Barnens namn

¢ Barnens fodelsedatum (ej personnummer).

e Foréldrarnas inkomstuppgifter. Som grund fér denna uppgift ar den blankett som

foraldrarna fyller i vid uppstart och forandring av inkomst eller familjesituation.

3. Hur far vi tillgdng till dina personuppgifter?
Vi hanterar medlemsregister med fordldrarnas namn och adresser samt barnens namn och
fédelsedatum (ej personnummer). Vi fakturerar ménadsavgifterna med hjélp av ej molnbaserad
programvara, i denna finns ett kundregister med namn och adresser. Vi hanterar ocksa
foraldrarnas inkomst- och personuppgifter som ni laimnar pé blankett vid uppstart och vid
férandring av inkomst eller familjesituation. For att hilla ordning pa de antal timmar som ska
faktureras till foraldrar respektive erhallas bidrag for frdin kommunen s4 har vi dtkomst till
kommunens system Dexter.
4. Dina rittigheter
Ratt till radering
Du har nir som helst réitt att aterkalla ditt samtycke till lagring av uppgifter. Vi kommer da inte
langre att behandla dina personuppgifter eller inhdmta nya, under férutsittning att det inte
behovs for att fullgdra vara skyldigheter enligt avtal eller lag. Tank pé att aterkallelse av samtycke
kan innebéra att vi inte kan fullgéra de skyldigheter vi har i forhallande till dig som medlem.
Rétt till &indring
Du har rétt att begéra réattning av dina uppgifter. Kontakta ordf@montessorivaxjo.se s& hjilper vi
dig.
Ratt till information



Du har rdtt att fa ut personuppgifter vi har lagrade pa dig i ett ldttldsligt format. Behéver du
fa ut dem i filformat kontaktar du: ordf@montessorivaxjo.se

Klagomal

Kontakta VIM p4 ordf@montessorivaxjo.se om du har nigra fragor eller klagomal for var
hantering. Du kan ocksa 1dmna klagoma4l till datainspektionen om du anser att vi behandlar dina
personuppgifter i strid med dataskyddsférordningen.

5. Behandling av dina uppgifter

Vi uppréatthaller rutiner och arbetsséitt som utgér fran att dina personuppgifter ska hanteras pi ett
sdkert sitt. Utgdngspunkten ir att endast arbetstagare och personer inom organisationen som
behover tillgang till personuppgifter for att kunna utfoéra sina arbetsuppgifter skall kunna komma
atdem.

Vi 6verfor inte personuppgifter till andra parter i andra fall 4n de som uttryckligen anges i denna

policy.

5.1 Hur lange sparar vi dina personuppgifter?

Vi sparar din data endast s linge som det dr nddvéndigt for att utféra vara dtaganden gentemot
dig for att kunna forsvara rittsliga ansprak och sa linge det kriivs enligt lagstadgade lagringstider.
Borttag gors sa fort fordlder/barn avslutar sin placering liksom borttag av inaktuella uppgifter.

6. Ansvar

VIM &r personuppgiftsansvarig, vilket innebér att vi ar ansvariga for hur dina personuppgifter
behandlas och att dina rattigheter tas tillvara.
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