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HT 2016 Tillsyn Montessoriforskolan Wélludden
Delegeringsbeslut enligt delegation fran utbildningsndmnden.

Beslut

Enligt delegation avslutar forvaltningschefen tillsynen for forskolan
Willudden eftersom det vid tillsynen inte har framkommit nagra fel eller
brister inom de omréden som har granskats.

Bakgrund

I skollagen 26 kap 4 § regleras en kommuns tillsynsansvar dver fristdende
forskolor. En kommun har tillsyn 6ver forskolor om dess huvudman &r
godk#nd enligt skollagen 2 kap 7 §.

Under november ménad 2016 genomftrde enligt utbildningsndmndens plan
for tillsyn, tvé tjanstemén fran avdelningen likvardighet och analys, en
tillsyn pa forskolan Wélludden. Denna tillsynsomgéng har tillsynen omfattat
barns inflytande, forskolechefens ansvar och modersmalsundervisningen
med utgingspunkt fran skollagen (SL 2010:800) och forskolans ldroplan
(Lpfo 98 Rev 2016). Dessutom har det vid tillsynen genomforts en
genomlysning och uppdatering av huvudmannens géllande tillstdnd att
bedriva forskoleverksamhet i enskild regi.

Enligt utbildningsnimndens delegationsordning punkt 4.5.

Bilagor
Tillsynsprotokoll
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Camilla Holmqvist
forvaltningschef
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Tillsyn av fristdende verksamhet 2016

Datum for tillsynen:
2016-11-17

Utbildningsférvaltningens ansvariga vid tillsynen:

Thomas Carlsson och Malin Olsson

Enhetens representanter:
Charlott Lundgren

Maria Jartelius

Martina Holm

Enhetens namn och kontaktuppgifter:
VIM, forskolan Walludden
Sédrabogrand, 352 51 Véaxjo

Ansvarig/Férskolechef: Charlott Lundgren
Enhetens telefonnummer: 0470 — 74 20 72 (Férskolechef), 0470 — 393 80 (Férskolan Waélludden)
Mejl: charlott. andersson@montessorivaxjo.se,

Forskolan har totalt 47 barn och 10 anstallda varav 4 legitimerade forskollarare och de raknar med
att vara 5 efter sommaren (pa grund av en foraldraledighet). De samarbetar med Linnéuniversitetet
och tar in studenter fér praktik i syfte att f& en langsiktig rekryteringsbas. Ovriga anstallida ar
barnskotare eller har montessoriutbildning (KY) och en personal ar grundskollarare. Ett
generationsskifte har pagatt en tid, Den som for tilifallet har arbetat I&angst pa férskolan, har arbetat 9
ar, darefter nagon 5 &r. Medelaldern bland personalen pa Walludden &r drygt 30 ar. Under en
tvaarsperiod raknat fran nu utbildar sig fem pedagoger i montessoripedagogik.

Fokusomrade 1: Barns inflytande (Lpf698 Rev 2018, kap 2.3)

Noteringar:

Forskolan har strukturer for att skapa delaktighet och inkludera barnen i utformningen av
verksamheten. Férskolan arbetar hela tiden med barns inflytande och pedagogerna &r med och
stéttar barnen i vad de valjer att gora. Det ar en del av montessoripedagogiken. Genom detta arbete
ges barnen mojlighet att paverka sin situation, ta ansvar och delta i olika former av samarbete och
beslutsfattande.

| den pedagogiska planeringen har man denna termin arbetat med jordens utveckling och bland
annat om dinosaurier. Férst genomférdes en mera 6vergripande planering som sedan brots ner i flera
mindre planeringar. Barnen har fatt utvardera arbetet. Efter utvarderingen fick personalen nya idéer
som de sedan genomférde. Pedagogerna har stannat langre inom de tidsepoker som barnen har varit
intresserade av. Projekt/tema-planering for ett tema sitter alltid uppe i kapprummet for att det ska vara
synligt fér vardnadshavarna.

Under samtalet framgick tydligt hur férskolan integrerar den demokratiska processen i verksamhetens
olika delar. Barnen ges utrymme att uttrycka sin asikt och har inflytande 6ver miljon och de olika
aktiviteterna i verksamheten. Forskolans systematiska kvalitetsarbete visar aven hur forskolan
férhaller sig till de olika delara i maluppfoljnings- och utvecklingsprocessen.




Se bilagor "projekt/tema-planering” och "malkollen”, "6versikt av forutsattning, villkor och uppdrag for
anstalld i VIM.

Fokusomrade 2: Férskolechefens ansvar (Lpfo98 Rev 2016, kap 2.7)

Noteringar:

Forskolechefen tar ett tydligt ansvar for det systematiska kvalitetsarbetet och visar upp befintliga
dokument och métesformer som sakerstaller att de arbetar enligt [aroplanen och féljer forskolans

uppdrag. Forskolechef tillsammans med arbetslagen arbetar systematiskt med alla mal i laroplanen
genom “malkollen” (se bilaga)

Forskolan har en kvalitetsgrupp som gemensamt analyserar och utvarderar arbetet med malen.
Kvalitetsgruppen tar upp aktuell forskning, kompetensutveckling och omvarldsbevakar.
Forskolechefen ser till att koppla samman kompetens sa att de olika enheterna (VIM omfattar av tre
olika forskolor i centrala Véxjo) kan dra nytta av varandra, den kompetens och det material som finns.

Forskolan involverar och informerar vardnadshavarna genom sin blogg, det manadsvisa hembrevet
projektplaneringarna, féraldraméten, utvecklingssamtal, foraldracafé samt genom "dagkort” samt sms
géllande de mindre barnen.

Genom montessoripedagogiken sa har personalen verktyg fér att mota barmnen efter deras behov och
kunskaper och de arbetar med en fér barnen utmanande pedagogik.

Likabehandlingsplan finns. Det finns en likabehandlingsgrupp for hela Montessori med en
representant fran varje férskola. De arbetar med "kontaktbarometern” dar pedagogen skattar sin
relation till respektive barn i barngruppen. Det finns ocksa en annan skattning som heter *karnbarn”
som gynnar moéten mellan vuxen och barn i verksamheten. Denna metod &r en del av
likabehandlingsarbetet.

Se bilagor "projekt/tema-planering” och "malkollen”, "6versikt av forutsattning, villkor och uppdrag for
anstalld i VIM, férskolechefens manadsbrev till vardnadshavarna (november).

Fokusomrade 3: Medverkar forskolan till att barn med annat modersmal 3#n svenska far
majlighet att utveckia bade det svenska spraket och sitt modersmal? (Skollagen 2010:800, 8
kap 10 §)

Noteringar:

Forskolan arbetar systematiskt med att inkludera olika sprak och kulturer i den pedagogiska
verksamheten. Ungefar 25 % av barnen har ett annat modersmal &n svenska.

Forskolan har mycket material som kan kopplas till variden, sasom olika djur, kdnda byggnader,
flaggor, musik, kartor. De tar ocksa in bocker pa olika sprak. Vardnadshavarna ar aktiva i att ta med
material p& olika sprék. Forskolan arbetar med att formedla en kénsla av att man ha olika sprak men
att man kan métas och att alla ar lika mycket varda.

Fokusomrade 4: Genomlysning och uppdatering av enhetens géllande tillstand att bedriva
férskoleverksamhet i enskild regi

Noteringar:

Forskolan folier maxtaxan, de har en medlemsavgift pa 100 kr som aterbetalas nar barnen slutar pa
forskolan och 300 kr i arsmedlemsavgift.
vecka 45 roterar en pedagog per verksamhet mellan de tre férskolorna fér att de ska kvalitetssakra




| och kunna erbjuda likvardiga forskolor.

Tillsynsmyndighetens beslut efter genomford tillsyn:

Det har vid tillsynen av férskolan Walludden inte framkommit annat &n att forskolan uppfyller

forfattningarnas krav inom de omraden som har granskats. Tillsynsmyndigheten avslutar harmed
denna tillsyn.

Tillsynsmyndigheten 2016-11-18

Thomas Carlsson, verksamhetscontroller
Malin Olsson, verksamhetscontroller

I Skollagen 2010:800 26 kap 4-18 §§ regleras kommunen tillsynsansvar for fristdende forskolor

Forebyggande atgédrder

26 kap 9 § Tillsynsmyndigheten ska inom ramen fér sin tillsyn l&mna rad och végledning.
Ingripanden vid tillsyn

Férelaggande

10 § En tillsynsmyndighet far férelagga en huvudman som enligt denna lag star under dess tillsyn att
fullgora sina skyldigheter, om verksamheten inte uppfyller de krav som féljer av de féreskrifter som
galler for verksamheten eller, i fraga om enskild huvudman, de villkor som galler for godkannandet
eller beslutet om ratt il bidrag. Ett beslut om férelaggande galler omedelbart.

Ett férelaggande ska ange de atgarder som tillsynsmyndigheten anser nodvandiga for att avhjalpa de
patalade bristerna.

Anmérkning

11 § En tillsynsmyndighet far i stallet fér att meddela ett forelaggande tilldela en huvudman som enligt
denna lag stér under dess tillsyn en anmarkning vid mindre allvarliga dvertradelser av vad som galler
for verksamheten.



