Policy for Sociala medier: anstdllda och fértroendevalda

Inledning

Denna policy beskriver riktlinjer avseende sociala medier, till exempel bloggar, Twitter,
Facebook, Linkedln, Youtube, diskussionsforum. Policyn galler for alla anstillda och
fortroendevalda i Vaxjo Intresseférening for Montessori (VIM). Alla som anvander sociala
medier inom ramen for sin anstallning eller fortroendeuppdrag ska f6lja denna policy med de
rekommendationer och riktlinjer den innehaller. Policyn omfattar den som deltar och
producerar text, video, musik eller bild online.

Utgangspunkten ar att VIM ser mycket positivt pd att anstédllda/ fortroendevalda deltar pa olika
satt i sociala medier.

Sociala medier ger oss mojlighet att marknadsfora VIM, att bygga vart varuméarke och att
engagera oss i olika kontakter och kommunikation. Det starker ocksa bilden av organisationen
som O6ppen och tillganglig.

Kommunikation dver internet innebar ocksa risker for VIM genom att det som skrivs och laggs
ut kan fd en spridning som vi inte kan kontrollera. Syftet med denna policy ar att alla
anstallda/fortroendevalda ska fa riktlinjer sa att vi kan anvdnda sociala medier pa ett positivt
satt.

Allminna férhallningsregler

Det ar mycket viktigt for anstillda/fortroendevalda att skilja pa deltagande i sociala medier
inom ramen for anstallning/fortroendeuppdrag respektive privat. Tank pa att deltagande och
kommentarer alltid kan komma att uppfattas som ett inldgg fran VIM. Var darfor tydlig med om
du deltar som anstélld/fortroendevald i VIM eller som privatperson.

Den som ar anstdlld dr genom sitt anstallningsavtal bunden av tystnadsplikt angdende
forhallanden som denne fatt kinnedom om genom sin anstéllning. Uppgifter som ar till skada for
VIM kan utgora brott mot lojalitetsplikten i anstdllningsavtal. Detta oavsett om publiceringen
skettirollen som arbetstagare/fértroendevald eller som privatperson.

Tystnadsplikten innebar ocksa att om du ar kritisk mot VIM maste du forst forsoka 16sa
problemen internt genom att ta upp eventuella missforhallanden med VIM. Att till exempel i
sociala medier kritisera sin arbetsgivare utan att arbetsgivaren haft mojlighet att forst ratta till
eventuella missforhallanden kan utgora ett brott mot anstéllningsavtalet. Observera att
anstallda alltid ar bundna av lojalitetsplikten och tystnadsplikten i anstdllningsavtalet, det vill
sdga dven utanfor arbetstid.

Privat anvandning av sociala medier pa arbetstid bor endast forekomma i mycket begransad
omfattning. Privat bloggande far ske pa fritid.
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Respektera upphovsratten. Anvand aldrig andras material utan tillatelse och var noga med att
ange kallan och f6lj de upphovsrattsliga regler som galler. Var noga med vem och var du lankar
till och visa tydligt att det ar en extern lank. Tank ocksa pa att en lank kan uppfattas som en

rekommendation fran VIM.

Beakta personuppgiftslagens, PUL, regler genom att vara noga med att personuppgifter
behandlas pa ett korrekt sitt. Detta innebar bland annat att inte publicera krankande
personuppgifter, att halla uppsikt 6ver besokares kommentarer for att uppticka krankande
personuppgifter samt att ta bort krankande personuppgifter.

Tank pa att inldgg i VIM:s egna sociala medier bor halla hog kvalitet bade nar det géller innehall,

ton och sprak.

Som stdd till anstillda/fortroendevalda vid publicering av inldgg finns dokumentet "Riktlinjer

for vimbloggen” att folja.

Fragor

For fragor om policyn kontakta forskolechefen eller styrelsens ordférande.
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